
 

 

 

 

 
 
 
 
Le 13 juin 2011              Pour publication immédiate 
 
 

Un commissionnaire au service du ministère de la Justice Canada  
se distingue parmi quelque 30 000 gardiens de partout en Ontario 

 
Fern Landry remporte le prestigieux Prix APSA du Gardien de l’année 

 
OTTAWA – Le commissionnaire Fern Landry a été nommé lauréat du Prix APSA du Gardien de l’année. 
Ce prix prestigieux de l’APSA (Association des agences professionnelles de sécurité) est décerné 
annuellement en reconnaissance de la performance exceptionnelle dans le secteur de la sécurité. Les 18 
compagnies membres de cette association représentent plus de 30 000 gardiens de sécurité privés 
partout en Ontario.  
 
Cmre Landry sert le ministère de la Justice Canada en sa qualité de commis d’administration depuis le 
déménagement en 2003 de la Direction du contentieux des affaires civiles du siège social du ministère 
de la Justice Canada vers un site indépendant. Les exigences très particulières de ce poste à agent 
unique coïncidaient parfaitement avec les aptitudes du Cmre Landry qui avait acquis plus de 30 ans 
d’expérience comme commis comptable dans les Forces canadiennes et avait assumé des 
responsabilités progressivement plus lourdes dans le cadre de ses affectations au Canada et en Europe. 
Durant sa carrière militaire, il s’est valu la Décoration des Forces canadiennes pour services méritoires 
rendus au Canada, deux médailles des Nations Unies pour ses affectations en mission de paix en Chypre 
et en Égypte, la Médaille du service spécial, et la Médaille commémorative du 125e anniversaire de la 
Confédération du Canada.  

« Cmre Landry s’est engagé à offrir le meilleur soutien possible à la Direction du contentieux des affaires 
civiles du ministère de la Justice Canada, a affirmé Paul Guindon, Chef de direction, Commissionnaires 
Ottawa. Au cours des 14 dernières années, il a fait preuve d’un professionnalisme insurpassable, ainsi 
que d’un sens du devoir et d’initiative exemplaire. Ces qualités lui font honneur et se reflètent 
également sur notre entreprise, notre client, et l’industrie de la sécurité privée. Son rendement 
extraordinaire dans ce poste des plus exigeants établit des normes très hautes pour toute personne 
travaillant comme gardien de sécurité. »  
 
Cmre Landry veille à ce que les membres du département de notre client demeurent sa première 
priorité. Il adhère au principe selon lequel « la satisfaction du client est le gage du succès ». Il n’hésite 
jamais à dépasser les bornes du devoir, comme en témoignent d'ailleurs sa participation bénévole dans 
le comité social du client et les efforts qu’il déploie pour s’assurer que toute personne appelée à le 
remplacer soit correctement formée et préparée. Il se donne également la peine de conseiller d’autres 
commissionnaires affectés aux différentes sections du site. 
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En dehors de ses heures de travail, Cmre Landry participe aux événements communautaires avec autant 
d’initiative et de dévouement à l’égard de l’excellence. Ses activités comprennent entre autres les rôles 
de leadership suivants : membre du Poppy Fund Trust de la Légion royale canadienne (filiale 632) depuis 
2004 ; membre du comité du Vélotour pour la sclérose en plaques depuis deux ans ; participant dans le 
Vélotour pour la sclérose en plaques depuis 13 ans (dons amassés de 89 000 $) ; champion de la 
commandite pour la sclérose en plaques en 2008 et 2010 ; participant des campagnes de financement 
pour les Centraide-United Way depuis 2008 ; et membre actif de son église en sa qualité de chef 
d’équipe et d’administrateur des fonds et des dépôts de l’église.  
 
« Ma première impression de Fern était bel et bien bonne, a souligné Dawn Wright, gestionnaire des 
services administratifs, Direction du contentieux des affaires civiles, ministère de la Justice Canada. Fern 
a l’esprit d’équipe bien développé. En plus de s’acquitter de ses fonctions avec brio, il n’hésite jamais à 
aller encore plus loin pour s'assurer que notre division soit un milieu de travail idéal. Dans un contexte 
où le roulement du personnel est chose courante, il est merveilleux de pouvoir compter sur un individu 
aussi dévoué, dynamique, enthousiaste, et compétent que Fern. » 
 
En plus d’une plaque gravée qui lui sera remise lors de l’assemblée générale annuelle de la APSA à 
Vaughan (Toronto) le 8 juin 2011 et Cmre Landry recevra un prix en argent de 2 000 $. 
 
Il s’agit de la deuxième année de suite qu’un employé de Commissionnaires Ottawa remporte ce prix 
prestigieux. Commissionnaires Ottawa a été reconnu sur la place publique en tant que chef de file du 
marché et est actuellement réputé être le plus important employeur privé de la région d’Ottawa. Son 
territoire de service comprend la région de la capitale nationale, la vallée de l’Outaouais, le Nord de 
l’Ontario, et le Nord-ouest du Québec. Aujourd’hui, plus de 3 700 commissionnaires offrent une gamme 
exhaustive de solutions d’identification, d’application des règlements, de formation, et de sécurité, 
desservant plus de 500 sites des secteurs public et privé: établissements de haute technologie, 
installations commerciales et industrielles, aéroports locaux et internationaux, immeubles du 
gouvernement, ambassades, immeubles publics, hôpitaux, écoles, centres commerciaux, agences 
policières, et camps militaires. Conformément à son mandat social, Commissionnaires Ottawa engage 
des membres des Forces canadiennes et des anciens combattants depuis 1939. L’organisme engage 
également des anciens membres de la GRC et des citoyens axés sur la sécurité voués à la protection de 
leurs concitoyens canadiens.  
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Pour de plus amples renseignements ou pour obtenir une entrevue, veuillez contacter : 
 
Andrée Paige, Relations aux médias 
Commissionnaires Ottawa 
communications@commissionaires-ottawa.on.ca 
Bureau : 613-745-2312 
Cellulaire : 613-863-1828 
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